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Germignaga, 16 luglio 2018

ADDENDUM AL
CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2017/18

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

Il giorno 16 luglio 2018, alle ore 10:20, presso i locali dell’Istituto Comprensivo Statale di
Germignaga via Fabio Filzi, 21, viene sottoscritta la presente ipotesi di contratto, finalizzata
ad integrare il Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto sottoscritto il giorno 19 dicembre
2018, alla luce delle novita introdotte dal nuovo C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca
sottoscritto in data 19/04/2018.

L’accordo viene sottoscritto tra:

La delegazione di PARTE PUBBLICA, costituita:
dal Dirigente Scolastico pro-tempore:
AMEDEA BRIGNOLI
La delegazione di PARTE SINDACALE, costituita:
dalla RSU nelle persone di:
SARA SINIGAGLIA
ELEONORA CONCONI

MARITA GRAZIA FERRARA
dalle ORGANIZZAZIONI SINDACALI SCUOLA TERRITORIALI

FLC/CGIL - VIGGIANO ALESSANDRO
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Art. 1 — Campo di applicazione, decorrenza e durata

1. Tl presente Contratto, che integra il Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto, sottoscritto
in data 19 dicembre 2018, recependo le previsioni introdotte dal C.C.N.L. del comparto
istruzione e ricerca 2016-2018 che abbiano un’immediata applicazione nel periodo
compreso tra I’inizio di decorrenza del C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca 2016-
2018 e la conclusione dell’anno scolastico 2017-2018, definisce i criteri generali per la
determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale, ivi compresi
quelli riconosciuti al personale docente, ai sensi dell’art. 1, comma 127, della legge
107/2015, nel rispetto delle competenze del Comitato di valutazione di cui all’art. 11, ¢. 3
del D.lgs. 297/1994 ¢ delle competenze del dirigente scolastico di cui all’art. 1 ¢. 127 della
legge 107/2015.

Art. 2 — Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla
valorizzazione del personale docente

1. La professionalita del personale docente & valorizzata dal Dirigente scolastico in base ai
criteri individuati dal comitato di valutazione dei docenti al fine della assegnazione del
bonus annuale, ai sensi dell’art. 1, cc. 127 e 128, della legge 107/2015 nonché dell’art. 17,
co. 1, lett. e-bis del d.1gs. 165/2001.

2. I compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente sono determinati sulla
base dei seguenti criteri generali ai sensi dell’art. 22, c. 4, punto ¢4 del C.C.N.L. comparto
istruzione e ricerca 2016-2018:

1. Il bonus premiale, sulla base di quanto previsto dall’art. 20 del CCNL stipulato in
data 19 aprile 2018, viene differenziato in due fasce;

2. ad una percentuale non inferiore al 25% e non superiore al 35% del personale
destinatario del bonus di cui al comma 1, che ha ottenuto la miglior valutazione sulla
base dei criteri stabiliti dal comitato per la valutazione dei docenti viene attribuita
una maggiorazione del 30% dell’ammontare del premio individuale medio;

3. alla rimanente percentuale del personale valorizzato viene attribuito in parti uguali il
resto del bonus

La presente Ipotesi sara inviata ai Revisori dei conti, per il previsto parere.

L’Ipotesi di accordo viene sottoscritta tra:
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La delegazione di PARTE PUBBLICA, costituita:

dal Dirigente Scolastico pro-tempore:

<
AMEDEA BRIGNOLI
La delegazione di PARTE SINDACALE, costituita:
dalla RSU nelle persone di:
SARA SINIGAGLIA R esve e o )fﬁ\ -
— O

ELEONORA CONCONI

MARIA GRAZIA FERRARA

Trattasi di copia informatica di documento originale analogico. Se ne attesta la conformita- L'originale sottoscritto in
forma autografa e conservato presso I'Ufficio di Segreteria dell'l.C. di Germignaga
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