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Avviso per adesione all’iniziativa didattica D.M. 102/2024 — “Agenda NORD”’
ESO 4.6.A2 — - Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo
tutto I’arco della vita (Transizione digitale) - Interventi integrati di riduzione
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE per il conferimento di
incarichi di ESPERTO e TUTOR a personale interno e in subordine a dipendenti di altra
scuola, di altra P.A. e a lavoratori autonomi per la realizzazione di n. 1 modulo della sotto-
azione ES04.6.A2.B Sviluppo e rafforzamento delle competenze digitali degli studenti
lungo tutto 1’arco della vita (Transizione digitale) per il I ciclo

CUP: B94D24002600007
Titolo progetto: “Computo ergo SUM”
Codice progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-L0O-2024-121

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTA lalegge 31 dicembre 2009, n.196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni’;
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione ¢
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il
programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita™ in Italia, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO i Decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito del 27 maggio 2024, n.102, e gli allegati 1 ¢
2 che ne costituiscono parte integrante;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera n. 23 del Collegio Docenti dell’ 11/12/2024 di adesione all’iniziativa didattica
D.M. 102/2024 — “Agenda NORD”

VISTA la delibera n. 148 del Consiglio d’Istituto dell’ 11/12/2024 di adesione all’iniziativa didattica
D.M. 102/2024 — “Agenda NORD”

VISTA la delibera n. 24 del 6/12/2025 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio del suddetto
Progetto;

VISTO il Programma annuale 2026;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di figure professionali previste per
I’attuazione del Progetto “Computo ergo SUM” Cup: B94D24002600007;

VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno e agli esperti esterni prot.
n. 8361 del 16/12/2024, adeguato al nuovo Regolamento di Contabilita D.I. 129/2018;

VISTO il Decreto di Avvio della Procedura di Selezione interna, aperta anche a dipendenti di altra
scuola, di altra P.A. e a lavoratori autonomi per il reclutamento di esperti e tutor per la realizzazione
di n. 1 modulo della sotto-azione ESO4.6.A1.B Sviluppo e rafforzamento delle competenze digitali
degli studenti lungo tutto I’arco della vita (Transizione digitale) per il I ciclo prot 6363/2025 del
08/8/2025

VISTO I’avviso di selezione prot. 3770 del 29/06/2026 pubblicato dall’istituzione scolastica;

CONSIDERATO che alla scadenza dell’avviso di selezione per il conferimento di incarichi di
ESPERTO e TUTOR sono pervenute nr 4 candidature da personale interno ed esterno;

VISTA la nomina della commissione di valutazione prot. 3970/26;
VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. 4034/26;
VISTE le graduatorie definitive pubblicate con prot. 4555/26;

CONSIDERATO che il sottoelencato personale € risultato essere in posizione idonea ai fini
della selezione in graduatoria:

ESPERTO

| Nr | Cognome e nome | Punteggio | Modulo | Tipologia cand. |




| 1 | AngeloRaimondi | 7 \ Computiamo | Docente interno |

TUTOR

Nr Cognome e nome Punteggio Modulo Tipologia cand.
1 | Causarano Maria Clara 6 Computiamo Docente interno

CONSIDERATO che sono state rese le dichiarazioni dal su citato Personale Docente ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di
incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi prima della stipula dell’incarico;

CONSIDERATO che gli insegnanti Raimondi Angelo e Causarano Marialare risultano essere
dipendenti di questo Istituto e dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera
di Incarico;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DECRETA
= Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di approvare la graduatoria definitiva prot. n. 4555 del 13/09/2026, di cui al verbale della
commissione giudicatrice prot. n. 4034 del 21/07/2026;
= di individuare il sottoelencato personale a cui conferire gli incarichi di:

ESPERTI
Nr ore |Importo Orario |Importo totale
Cognome Nome MODULO omnicomprensivo jomnicomprensivo
RAIMONDI Angelo Computiamo 30 € 70,00 € 2100,00

TUTOR
Nr ore Importo Orario |Importo totale
COGNOME NOME MODULO omnicomprensivo [omnicomprensi
o)
CAUSARANO Mariaclara Computiamo 30 € 30,00 € 900,00

= diprocedere con il conferimento dell’incarico tramite la sottoscrizione delle Lettere di incarico;
= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Mazza
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