
 
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI GERMIGNAGA 
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado 

Via Fabio Filzi, 21 -  21010  GERMIGNAGA (VA) 

Tel.0332-532743 mail vaic82000e@istruzione.it Cod. fiscale  84002570129 
posta certificata  vaic82000e@pec.istruzione.it 

Sito: www.icsgermignaga.edu.it 

 

All’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

 direzione-lombardia@istruzione.it 

All’Ufficio Scolastico Territoriale  di Varese 

usp.va@istruzione.it 

Alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Provincia di Varese 

comprensivi.va@istruzione.it - superiori.va@istruzione.it  

Al sito web 

 

DISSEMINAZIONE INIZIALE 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.5 

“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, Azione ESO4.5.A2 Formazione del personale 

docente e non docente – Sotto azione ESO4.5.A2.B, Interventi di formazione in servizio del personale 

docente e non docente per garantire la qualità della didattica, con particolare attenzione alla 

correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi 

Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.) 

 

Titolo progetto “Al passo con i tempi” 

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-202 
CUP  B94D26001390007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla 

base dell’atto di indirizzo del Dirigente; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto per l’Esercizio finanziario 

2026; 

VISTA la Delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 87 dell’ 8 maggio 2026 ;  

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 41 del 14 maggio 2026; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 

in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 

l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso 

al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma 

operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2013/1303"; 

VISTO l’avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

2021/1060"; 

VISTA l’inoltro della candidatura da parte dell’Amministrazione scolastica inviata in data 

15/05/2026 prot nr. 31366 

VISTA l’atto di concessione Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11-06-2026 (ass.aprot. il 21/6/2026 

von nr 3680) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa; 

VISTA  il decreto assunzione in bilancio prot. 3686 del 22/06/2026; 

VISTA la propria nomina a RUP del progetto (prot. 4124 del 08/08/2026; 

COMUNICA 

Che la scrivente istituzione scolastica è destinataria dei fondi rientranti nell’ambito 

del progetto in oggetto e di seguito riportati: 

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato progetto 

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-202 12.120,00 € 

 

Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati in ciascun progetto: 

Sotto- 

azione 

Progetto Titolo Modulo Importo 
Autorizzato 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-202  MONTESSORI INSEGNA 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-202 NIENTE ARTIFIZIO SENZA RATIO 6.060,00 € 

 

Il presente avviso è realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di 
visibilità, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Maria Mazza 
Firmato digitalmente 
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