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Circ. n. 100

Alle Famiglie

Ai Docenti

Al personale ATA
Al DSGA

(per gli adempimenti)
All’ Amministrazione Comunale di
Brezzo
Castelveccana
Germignaga

Porto Valtravaglia

Al sito Web

Oggetto: Sciopero per le giornate del 12 e 13 Gennaio 2026 - Adempimenti previsti dall’Accordo
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che, per le giornate del 12 e 13 Gennaio 2026, le Confederazioni sindacali CSLE,
CONALPE ,CONFSAI E FLP hanno proclamato uno sciopero per tutto il personale docente e ATA, a
tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado.

Poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione™, di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle
regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’ Accordo sugli scioperi nel Comparto
Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020

ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali,
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione
della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di
non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i
dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente
comma’;

Vista la proclamazione dello sciopero di cui sopra; premesso che le azioni di sciopero
sopraindicate interessano, in modo diverso, il servizio pubblico essenziale “Istruzione”, di cui all’art.1
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e che il diritto di sciopero va
esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa; premesso che, ai
sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali sulle
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procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione
di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non
aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i
dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente
comma’’;

Per tutto il personale Docente, educativo e Ata, di ogni ordine e grado.
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolge per le giornate del 12 e 13 Gennaio 2026 ed é rivolto a tutte le SCUOLE
STATALI DI OGNI ORDINE E GRADO - ISTRUZIONE RICERCA.

b) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono, tra le altre, le seguenti:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

CONFEDERAZIONI SINDACALI CSLE, CONALPE, CONFSAI E FLP
w ]
Proclamante Ragpres_entatlwt scuola per T.' po di Durz_;\ta delliz Note
a a livello .. | sciopero sciopero
nazionale (1) & Qe
RSU
Nazionale Intera Personale
CSLE 0,00% scuola giornata docente e
ATA
Nazionale Intera Personale
CONALPE 0,00% scuola giornata docente e
ATA
Nazionale Intera Personale
CONFSAI 0,00% scuola giornata docente e
ATA
Nazionale Intera Personale
FLP 0,20% scuola giornata docente e
ATA
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Motivazioni dello sciopero

Per aumento pit oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo, riconoscimento dei buoni pasto come gia

riconosciuti ai dipendenti del Mim, Direzione Regionali e Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole
di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non
applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al personale; introduzione della figura dello psicologo
esterno all’interno delle strutture scolastiche; opposizione dell’attuale eta pensionabile; richiesta aperture graduatorie
educatori e immissioni in ruolo ; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno ; abolire la
possibilita da parte delle famiglie di confermare I’insegnante di sostegno; abolizione uso dell’algoritmo per I’attribuzione

delle supplenze nelle gps.

Precedenti azioni di

sciopero
5 -
Tipo di con altre sigle | % adesione Yadesione
as. data . solo : . nella
sciopero sndacali nazionale (2)
suola
2025/26 22/09/2025 g:g:ﬁ;"’t‘a X 11,34 2,5%
2024/2025 23/05/2025 g:g:ﬁ;"’t‘a X 0,01 1,06%
2024-2025 10/01/2025 g;g:ﬁr;a X 0,77 1,03%

c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in

oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.
LUNEDVI’ 12 e MARTEDI’ 13 GENNAIO 2026 sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal
personale, in generale per tutti i plessi si informano i genitori che non & possibile fare previsioni attendibili

sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

In particolare si informano i genitori delle seguenti variazioni orarie

e Scuola Primaria di Porto Valtravaglia:

LUNEDI” 12.01.2026

la classe 5 A fino alle ore 14:30
la classe 5 B fino alle ore 11:00

MARTEDI” 13.01.2026

la classe 5 A 10:00/12:30 - 13:30/16:30

la classe 5 B fino alle ore 11:00 - 13:30/16:30




e Infanzia Brezzo di Bedero:

LUNEDI’ 12.01.2026 aprira alle ore 11:00
MARTEDI’ 13.01.2026 I’orario sara regolare

SI INVITANO | GENITORI, LA MATTINA DELLO SCIOPERO, AD ACCERTARSI
DELI’APERTURA DELLA SCUOLA E DEL REGOLARE SERVIZIO IN QUANTO NON
SI ASSICURA LA VIGILANZA E IL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI.

| docenti delle classi interessate sono pregati di dettare la presente comunicazione agli alunni della propria
classe.

Il Dirigente Scolastico

Maria Mazza
Firmato digitalmente ai sensi del D.Igs
n.82/2005 s.m.i e norme collegate

Firmato da:

Mazza Maria

Codice fiscale: MZZMRA60P60H501B
08/01/2026 14:45:39
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