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OGGETTO: Awviso per procedura di selezione rivolta a personale interno e in
subordine personale esterno per il reclutamento di esperti per la realizzazione di progetti
di ampliamento dell’offerta formativa nell’ambito del Diritto allo Studio - Psicomotricita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATE le delibere del Collegio Docenti (del. n°® 62) del 27/06/25 e del Consiglio
d’Istituto  (del. n° 53) del 27/06/25 su “Diritto allo studio - Progetti di massima a. s.
2025/2026”;

CONSIDERATO il Regolamento per le procedure e i criteri di scelta di esperti interni ed
esterni approvato dal Consiglio di istituto 03/12/24 (del. n° 10);

VISTE le richiesti inviate ai di Castelveccana e Germignaga

VISTE le delibere di approvazione dei Comuni

VISTA la propria determina prot. n. 6388 del 12/08/2025

EMANA

il presente avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa di
selezione, di personale interno, e in subordine esterno finalizzato allo svolgimento delle
attivita previste dal progetto sotto indicato.

1. Destinatari dell’avviso
Personale interno, in subordine esterno

2. Incarichi previsti dall’avviso
Esperti per il progetto sotto indicato per le scuole primarie.
Gli esperti potranno scegliere se partecipare per 1’intero progetto (P5.) oppure per i
singoli moduli (M1, M2 ecc.).




3. Progetto

P.5 Psicomotricita

Descrizione del progetto

Finalita generali e obiettivi specifici

Attivita con esperti esterni di sperimentazione corporea:
psicomotricita. - Accogliere e rispondere ai bisogni del bambino,
aiutandolo nel suo normale percorso evolutivo oppure anche in
situazioni di difficolta. - Favorire lo sviluppo delle potenzialita
espressive, creative € comunicative, riferite sia all’ambito motorio
che a quello simbolico/cognitivo e affettivo/relazionale.

- Acquisire consapevolezza di sé attraverso la percezione del
proprio corpo.

- Utilizzare il linguaggio corporeo e motorio per esprimere i propri
stati d’animo.

Contenuti

Linguaggio corporeo e motorio. Giochi senso motori, simbolici e
d’imitazione; attivita di percezione corporea in movimento e
rilassamento e in relazione agli altri; attivita di rappresentazione.

Modalita di verifica e valutazione
Valutazione delle competenze tramite osservazioni sistematiche.

Incontro di restituzione tra I’esperto e i docenti di classe, al
termine del progetto.

Data di inizio prevista

Settembre 2025

Periodo di svolgimento

Orario scolastico.

Sedi dove sono
previsti i progetti

Scuole primarie di Castelveccana e Germignaga

Destinatari del progetto

Classi I e Il delle due primarie

Numero di ore previste
sulla base dei costi orari
stimati

M1 Scuola primaria di Germignaga
Totale ore 40
massimo 8 ore per classe

M2 Scuola primaria di Castelveccana
Totale ore 16
massimo 8 ore per classe

Compenso massimo previsto

M1 Scuola primaria di Germignaga € 1.680,00 (pari a un
importo orario lordo Stato di € 42,00);
M2 Scuola primaria di Castelveccana: € 672,00 pari a un
importo orario lordo Stato di € 42,00).

4. Modalita di selezione delle candidature per le figure oggetto dell’avviso
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
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scolastico o di una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, in base ai
titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, secondo quanto indicato nei punti del
presente Avviso.

5. Titoli e competenze richieste
Vengono di seguito indicate le competenze richieste.

Titolo di accesso alla procedura di selezione

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento (ai sensi della normativa vigente,
gli operatori devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata specializzazione
universitaria). Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in
caso di stipulazioni di contratti d’opera per attivita che debbano essere svolte da professionisti
iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dello
sport o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza
nel settore. In particolare:

- Esperto in Psicomotricita. Corso di durata almeno annuale su tematiche attinenti

la funzione richiesta.

Altri titoli

« Altra laurea.

* Altri titoli attinenti 1’incarico previsto.

« Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (ma non con studenti di istituti

scolastici). « Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (non in ambito scolastico).

« Precedenti esperienze solo in ambito scolastico e solo per quanto riguarda la funzione
richiesta.

* Precedenti esperienze all’interno dell’Istituto, valutate positivamente, solo per quanto
riguarda la funzione richiesta.

« Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza.

* Possesso della patente europea per I’informatica o altri titoli equivalenti.

6. Retribuzione
L’entita complessiva del compenso non potra superare quanto indicato all’art. 3. L’ importo
orario pari a € 42,00 si intende omnicomprensivo di tutte le ritenute di legge.

7. Documentazione da produrre
1 Allegato 1 Domanda di partecipazione e dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 in cui
dovra autocertificare di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (o di
guanto richiesto in alternativa come titolo di accesso);

- non aver in corso provvedimenti disciplinari.

In caso di dichiarazioni false e mendaci, accertate dopo la formalizzazione dell’incarico,

questo sara risolto di diritto, ai sensi dell’art.1456 del codice civile (clausola risolutiva

espressa).

2. Allegato 2 Scheda riepilogativa titoli




3. Curriculum vitae (in formato pubblicabile, quindi privo di dati

sensibili)

4. Fotocopia di un documento di identita valido

8. Valutazione delle candidature
Il Dirigente scolastico e la Commissione valuteranno i titoli pertinenti al profilo richiesto,
tenendo conto di quanto autodichiarato (Allegato 2) e nel curriculum vitae presentato dal
candidato.

TITOLI VALUTABILI

Criteri autovalut Punti a cura
azione della
commissione

Titoli culturali

Altra LAUREA oltre il titolo di accesso (vecchio
ordinamento o magistrale)
Punti 1 (Verra valutata una sola laurea)

MASTER di 1 livello
Punti 1 per ogni titolo (max p.2)

MASTER di 2 livello
Punti 2 per ogni titolo (max p.4)

DOTTORATO
Punti 3 (Verra valutato un solo titolo)

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE PERTINENTI
AL TEMA OGGETTO DEL CORSO/FORMAZIONE RILASCIATI DA
UNIVERSITA O ENTI AUTORIZZATI DELLA DURATA DI
ALMENO 30H

Punti 1 per ogni specializzazione e/o corso di formazione
(max 3 punti)

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

Titoli ed esperienze professionali

DOCENZA UNIVERSITARIA NEL SETTORE ATTINENTE AL
PERCORSO PROGETTUALE (CORSO INSEGNAMENTO PER

STUDENT]I) Punti 2 per ogni anno di docenza (max 6 punti)

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL
SETTORE ATTINENTE AL
PERCORSO PROGETTUALE
(MINIMO 30 H)

Punti 1 per ogni esperienza (max 7 punti)

PUBBLICAZIONI ATTINENTI AL PERCORSO
PROGETTUALE

Punti 0,5 per ogni pubblicazione/articolo (max 2 punti)




A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati pit giovani.

9. Assegnazione degli incarichi
In caso di piu domande si provvedera ad assegnare I’incarico al candidato con il punteggio piu
alto. L’L.C. di Germignaga si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.
Gli incarichi saranno conferiti solo in presenza del finanziamento previsto; in mancanza di tale
finanziamento, gli incarichi non saranno assegnati.

In caso di urgenza, situazioni impreviste e/o in caso di inadempimento delle prestazioni, e
consentita al Dirigente scolastico la sospensione dell'attivita.

In caso di sospensione dell’attivita didattica in presenza, si potra valutare la possibilita di
un’eventuale prosecuzione del progetto anche a distanza. La priorita verra pero data all’attivita
In presenza.

L’esito della selezione sara comunicato al candidato individuato e la graduatoria, in caso di

pit domande, sara pubblicata all’Albo on Line e sul sito web della Scuola.

I D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblichera il decreto di graduatoria, avverso il quale e
ammesso reclamo all’organo che ha adottato 1’atto entro ¢ non oltre 5 giorni dalla sua
pubblicazione. L’eventuale reclamo dovra essere presentato in carta semplice, specificatamente
motivato, circostanziato e sottoscritto e consegnato brevi manu o trasmesso a mezzo posta
certificata. Trascorso il superiore termine il Dirigente Scolastico procedera alla valutazione
degli eventuali reclami, anche avvalendosi della Commissione di cui al precedente art. 4, e alla
successiva ripubblicazione della graduatoria solo in caso di modifica rispetto a quanto
precedentemente pubblicato.

10. Modalita e termini presentazione delle domande
La domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1), debitamente firmata e indirizzata al
Dirigente Scolastico, accompagnata da copia del documento di identita, dovra pervenire
entro le ore 08.00 di Lunedi 8 Settembre 2025 alla Segreteria di questo Istituto ai seguenti
indirizzi: per posta tramite raccomandata o mediante consegna a mano, in via Filzi, n. 21 —
21010 Germignaga (VA);
tramite posta elettronica a vaic82000e@istruzione.it
tramite posta certificata a vaic82000e@pec.istruzione.it
La domanda dovra essere corredata dall’allegato 2, dall’allegato 3 e dal curriculum vitae,
attestante i titoli richiesti. Si ricorda di allegare anche copia del documento di identita.

11. Trattamento dei dati
A1 sensi di quanto disposto dall’art.5 della L..241/1990 e del D.Lgs. 50/2016 € nominato
R.U.P. il Dirigente Scolastico, Maria Mazza.
Ai sensi dell’art.13 del Dlgs.196/2003 e del nuovo regolamento UE 2016/679, 1 dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime ed esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, sulla base della normativa
vigente, la facolta di
accedervi. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Maria Mazza.

12. Pubblicazione
Il presente avviso € esposto all’Albo on line sul sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Maria Mazza
Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs
n.82/2005 s.m.i e norme collegate

Firmato da:

p Mazza Maria
Codice fiscale: MZZMRA60P60H501B
12/08/2025 10:49:16
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