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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di GERMIGNAGA
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado
ViaF. Filzi,21 - 21010 GERMIGNAGA (VA)
Cod. fiscale 84002570129 - Tel.0332-532743
mail vaic82000e@istruzione.it - posta certificata vaic82000e@pec.istruzione.it
Sito: www.icsgermignaga.edu.it

All’albo online
Al sito web

OGGETTO: Awviso per procedura di selezione rivolta a personale interno e in
subordine personale esterno per il reclutamento di esperti per la realizzazione di progetti di
ampliamento dell’offerta formativa nell’ambito del Diritto allo Studio.

RIAPERTURA TERMINI AVVISO
Il Dirigente scolastico

CONSIDERATE le delibere del Collegio Docenti (del. n° 26) del 26/11/24 ¢ del Consiglio d’Istituto
(del. n° 16) del 3/12/2024 sui “Progetti anno scolastico 2024/2025” nell’ambito dell’aggiornamento
PTOF 2022-2025 per I’anno scolastico 2024/25;

CONSIDERATE le delibere del Collegio Docenti (del. n° 36) e del Consiglio d’Istituto (del. n® 22)
del 12/12/2024 del PTOF 25/28

CONSIDERATO il Regolamento per le procedure e i criteri di scelta di esperti interni ed esterni
approvato dal Consiglio di istituto 3/12/24 (del. n° 10);

VISTE le richiesti inviate ai Comuni di Brezzo di Bedero, Castelveccana, Germignaga e Porto
Valtravaglia

VISTE le delibere di approvazione dei Comuni

VISTA la propria determina prot. n. 772 del 27/01/2025

VISTO le candidature in risposta all’avviso per il reclutamento di personale per la realizzazione di
progetti all’interno del Diritto allo Studio prot 0000877/U del 29/01/2025

RIAPRE TERMINI

Di alcuni progetti compresi nell’avviso pubblico prot 0000877/U del 29/01/2025 per il
reclutamento, mediante procedura comparativa di selezione, di personale interno, e i subordine
esterno finalizzato allo svolgimento delle attivita sottoelencate

1. Destinatari dell’avviso
Personale interno, in subordine esterno

2. Incarichi previsti dall’avviso
Esperti per i progetti sotto elencati per le scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di | grado.
Gli esperti potranno scegliere se partecipare per 1’intero progetto (P1, P2 ecc.) oppure se per 1
singoli moduli (M1, M2 ecc.) o, in alcuni casi (solo ove previsto), per singoli sotto moduli.
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3. Progetti

P.3 Educazione alla teatralita TEATRO — ANIMAZIONE ALLA LETTURA (progetto
Lettura)

Finalita generali e obiettivi specifici dell’Infanzia Primarie e
Secondarie di | grado

Descrizione del
progetto Educazione alla LETTURA

Sviluppare le capacita di ascolto, di concentrazione e di memoria.
Riconoscere il sé e l'altro.

Riconoscere le proprie emozioni e imparare a gestire le proprie emozioni.
Sperimentare linguaggi espressivi diversi: gestualita, parola, musica.
Creare coesione nel gruppo che si trova a condividere un’esperienza.
Migliorare I’autostima individuale e la capacita di comunicare.
Sviluppare abilita fisiche, verbali, sociali.

Sviluppare la spontaneita.

Comprendere I’importanza di un attento ascolto.

Data di inizio Febbraio/Marzo 2025
prevista

Data di fine prevista| Giugno 2025

Periodo di Orario Curricolare

svolgimento

Sedi dove sono Tutti i plessi

previsti i

progetti

Destinatari del Alunni della scuola primaria

progetto Alunni delle classi | delle secondarie di | grado dell’Istituto

Numero di ore M1 Infanzia Brezzo di Bedero per un totale di 4 ore

previste sulla base | M2 Primaria di Castelveccana classi 1 + 3™ + 5 per un totale di 3 ore

dei costi orari M3 Primaria di Germignaga tutte le classi per un totale di 11 ore

stimati M4 Primaria di Porto Valtravaglia tutte le classi per un totale di 2 ore
M5 Secondaria | grado di Castelveccana classi Prime per un totale di 2
ore
M6 Secondaria | grado di Germignaga classi Prime per un totale di 3 ore

Compenso M1 Infanzia Brezzo di Bedero: € 140

massimo previsto M2 Primaria di Castelveccana: € 105

M3 Primaria di Germignaga: € 385

M4 Primaria di Porto Valtravaglia: € 70

M5 Secondaria | grado di Castelveccana classi Prime: € 70
M6 Secondaria | grado di Germignaga classi Prime: € 105




P.3 Educazione alla teatralita TEATRO

Descrizione | Finalita generali e obiettivi specifici

del Primarie e Secondarie di | grado

progetto Sviluppare le capacita creative, espressive del corpo e
della voce. Sviluppare le capacita di ascolto, di
concentrazione e di memoria. Riconoscere il sé e I'altro.
Riconoscere le proprie emozioni e imparare a gestire le proprie emozioni.
Sperimentare linguaggi espressivi diversi: gestualita, parola, musica.
Creare coesione nel gruppo che si trova a condividere un’esperienza.
Aumentare la tolleranza, il rispetto, la comprensione tra i componenti del gruppo.
Migliorare I’autostima individuale e la capacita di comunicare.
Aumentare la consapevolezza e la capacita di valutare i limiti fisici, sociali ed
emozionali. Sviluppare abilita fisiche, verbali, sociali.
Sviluppare la spontaneita.
Rappresentare suggestioni ed elementi artistici attraverso il linguaggio della
corporeita.
Comprendere I’importanza di un attento ascolto.
Affrontare I’emozione di esibirsi in un evento scolastico.

Data di Febbraio 2025

inizio

prevista

Datadi fine | Giugno 2025

prevista

Periodo di | Orario scolastico

svolgimento

Sedi dove Scuola primaria di Germignaga

sono

previsti i

progetti

Destinatari | Alunni delle classi IV B

del

progetto

Numero di | M 1 Scuola primaria di Germignaga

ore previste | Totale massimo ore 10 per classe 4B

sulla base

dei costi

orari

stimati

Compenso | M 1 Scuola primaria di Germignaga € 350

massimo

previsto




P.5 Psicomotricita

Descrizione del progetto

Finalita generali e obiettivi specifici

Attivita con esperti esterni di sperimentazione corporea: psicomotricita.
- Accogliere e rispondere ai bisogni del bambino, aiutandolo nel suo
normale percorso evolutivo oppure anche in situazioni di difficolta.

- Favorire lo sviluppo delle potenzialita espressive, creative e
comunicative, riferite sia all’ambito motorio che a quello
simbolico/cognitivo e affettivo/relazionale.

- Acquisire consapevolezza di sé attraverso la percezione del proprio
corpo.

- Utilizzare il linguaggio corporeo e motorio per esprimere i propri
stati d’animo.

Contenuti

Linguaggio corporeo e motorio. Giochi senso motori, simbolici e
d’imitazione; attivita di percezione corporea in movimento e
rilassamento e in relazione agli altri; attivita di rappresentazione.

Modalita di verifica e valutazione

Valutazione delle competenze tramite osservazioni sistematiche.
Incontro di restituzione tra I’esperto e i docenti di classe, al termine
del progetto.

Data di inizio prevista

Settembre 2025

Data di fine prevista

Ottobre 2025

Periodo di svolgimento

Orario scolastico.

Sedi dove sono previsti i
progetti

Scuole primarie di Castelveccana e Germignaga

Destinatari del progetto

Classi | e 11 delle due primarie

Numero di ore previste sulla
base dei costi orari stimati

M1 Scuola primaria di Germignaga
Totale ore 50
10 ore per classe, circa.

M2 Scuola primaria di Castelveccana
Totale ore 20
10 ore per classe, circa

Compenso massimo previsto

M1 Scuola primaria di Germignaga € 1.750,00
M2 Scuola primaria di Castelveccana: € 700,00




P.8 Tutti per uno, uno per tutti

Descrizione del progetto

Finalita generali

Le difficolta di apprendimento si traducono spesso in demotivazione e
frustrazione negli alunni e si possono trasformare in veri e propri
ostacoli sul piano della crescita culturale ed umana. Attraverso questo
progetto si intende far recuperare ai ragazzi lacune non colmate con
strategie di rinforzo diversificate. In particolare, sara data 1’opportunita
di valorizzare e potenziare le competenze linguistiche e logico-
matematiche.

Le attivita di studio saranno finalizzate a:

-consolidare il metodo di lavoro

-promuovere I’interesse e la partecipazione alla vita scolastica
-sviluppare la fiducia in se stessi

-favorire 1’integrazione dei ragazzi attraverso la condivisione delle
reciproche conoscenze ed esperienze, 1’accettazione delle diversita, la
creazione di relazioni positive che permettano una convivenza
armoniosa, il rispetto e la reciproca collaborazione.

Obiettivi specifici

-affiancare e supportare i ragazzi nella gestione e nell’organizzazione
dei loro compiti, al fine di poter arrivare ad una gestione autonoma del
proprio tempo di lavoro a casa e contestualmente a vivere 1’esperienza
scolastica in modo piu attivo e stimolante.

-supportare i ragazzi in difficoltd nell’organizzazione del proprio




lavoro anche attraverso il confronto con il gruppo di coetanei
-realizzare interventi mirati al recupero e al consolidamento degli
apprendimenti di base dell’italiano e della matematica

-motivare all'apprendimento creando un ambiente favorevole,
utilizzando anche I'aspetto ludico-pratico

-fornire strategie per facilitare I'apprendimento, anche mediante l'uso
di strumenti e programmi informatici

-favorire lo sviluppo di un metodo di studio autonomo

-acquisire conoscenze e competenze di base eseguendo i compiti
assegnati nelle discipline in cui i ragazzi manifestano difficolta,
utilizzando gli strumenti in modo adeguato (libri, quaderni, tabelle,
formulari, strumenti informatici, ...)

-educare all’ascolto dell’altro e alla concentrazione anche attraverso
I’apprendimento partecipativo e cooperativo (peer-education)
-imparare a conoscersi per autocorreggersi (ricercando la causa degli
errori/limiti e potenzialita - meta cognizione)

Fasi di lavoro

Il progetto verra svolto da piu docenti che si occuperanno del gruppo
eterogeneo per supporto nell’esecuzione dei compiti assegnati e da
docenti di lettere, matematica e lingue straniere che interverranno in
contemporanea con attivita di consolidamento delle discipline.

Il progetto & proposto per due pomeriggi settimanali per un’ora e
mezza ciascuno a partire dal mese di febbraio.

Modalita di verifica e valutazione

Per tutta la durata del progetto, i docenti coinvolti monitoreranno i
risultati attraverso un costante confronto con i docenti delle classi degli
alunni iscritti al laboratorio.

A conclusione del percorso di recupero/consolidamento di italiano e
matematica, saranno proposte ai ragazzi attivita di verifica degli
apprendimenti.

Data di inizio prevista

Febbraio 2025

Data di fine prevista

Novembre 2025

Periodo di svolgimento

Orario extrascolastico

Sedi dove sono previsti i
progetti

Scuole secondarie di | grado dell’Istituto

Destinatari del progetto

Alunni di tutte le classi

Numero di ore previste sulla
base dei costi orari stimati

M2 Scuola secondaria di | grado di Castelveccana

incontri di gruppo con docenti per supporto svolgimento compiti
pomeridiani = n. massimo 42 ore circa.

Il tutto suscettibile di aggiustamenti sulla base delle adesioni
ricevute.

Compenso massimo previsto

M2 Scuola secondaria di I grado di Castelveccana: € 1500,00




4. Modalita di selezione delle candidature per le figure oggetto dell’avviso
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente scolastico o
di una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, in base ai titoli, alle
competenze ed alle esperienze maturate, secondo quanto indicato nei punti del presente Avviso.

5. Titoli e competenze richieste
Vengono di seguito indicate le competenze richieste.

Titolo di accesso alla procedura di selezione

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento (ai sensi della normativa vigente, gli
operatori devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata specializzazione
universitaria). Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di
stipulazioni di contratti d’opera per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in
ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dello sport o dei
mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore.

In particolare:

- Esperto/i per progetto “Tutti per uno, uno per tutti” (attivita laboratoriali di recupero/
potenziamento pomeridiano). Scuole secondarie di | grado. Docente/i conduttore del/i
gruppo/i: laurea (o altro titolo) che possa dare accesso all’insegnamento presso la scuola
secondaria di | grado.

- Esperto/i per laboratorio di teatro. Scuole primarie e secondarie di I grado. Titolo di

studio o formazione specifica inerenti I’attivita richiesta.
- Esperto in Psicomotricita. Corso di durata almeno annuale su tematiche attinenti la

funzione richiesta.

Altri titoli
« Altralaurea.
« Altri titoli attinenti I’incarico previsto.
» Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (ma non con studenti di istituti scolastici).
« Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (non in ambito scolastico).
» Precedenti esperienze solo in ambito scolastico e solo per quanto riguarda la funzione
richiesta.
» Precedenti esperienze all’interno dell’Istituto, valutate positivamente, solo per quanto

riguarda la funzione richiesta.
» Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza.
» Possesso della patente europea per I’informatica o altri titoli equivalenti.

6. Retribuzione
L’entita complessiva del compenso non potra superare quanto indicato all’art. 3. Gli importi
massimi sono omnicomprensivi di tutte le ritenute di legge.

7. Documentazione da produrre
1 Allegato 1 Domanda di partecipazione e dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 in cui

dovra autocertificare di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;



- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (o di quanto richiesto in
alternativa come titolo di accesso);

- non aver in corso provvedimenti disciplinari.

In caso di dichiarazioni false e mendaci, accertate dopo la formalizzazione dell’incarico, questo

sara risolto di diritto, ai sensi dell’art.1456 del codice civile (clausola risolutiva espressa).
2. Allegato 2 Scheda riepilogativa titoli
3. Curriculum vitae (in formato pubblicabile, quindi privo di dati sensibili)

4. Fotocopia di un documento di identita valido

8. Valutazione delle candidature

Il Dirigente scolastico e la Commissione valuteranno i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo
conto di quanto autodichiarato (Allegato 2) e nel curriculum vitae presentato dal candidato.

Titoli valutabili

Criteri autovalutazione | Punti a cura
della
commissione

Titoli culturali

A |Altra LAUREA oltre il titolo di accesso (vecchio
ordinamento o magistrale)
Punti 1 (Verra valutata una sola laurea)

B |MASTER di 1 livello
Punti 1 per ogni titolo (max p.2)

C |MASTERi 2 livello
Punti 2 per ogni titolo (max p.4)

D |[DOTTORATO
Punti 3 (Verra valutato un solo titolo)

E |CORSIDISPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE
PERTINENTI AL TEMA OGGETTO DEL
CORSO/FORMAZIONE RILASCIATI DA
UNIVERSITA O ENTI AUTORIZZATI DELLA
DURATA DI ALMENO 30H

Punti 1 per ogni specializzazione e/o corso di
formazione (max 3 punti)

F |CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

G |CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

Titoli ed esperienze professionali

H |DOCENZA UNIVERSITARIA NEL SETTORE
ATTINENTE AL PERCORSO PROGETTUALE
(CORSO INSEGNAMENTO PER STUDENT]I)
Punti 2 per ogni anno di docenza (max 6 punti)

I |ESPERIENZE LAVORATIVE NEL
SETTORE ATTINENTE AL

PERCORSO PROGETTUALE

(MINIMO 30 H)

Punti 1 per ogni esperienza (max 7 punti)

L |PUBBLICAZIONIATTINENTI AL PERCORSO
PROGETTUALE

Punti 0,5 per ogni pubblicazione/articolo (max 2
punti)




A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati pit giovani.

9. Assegnazione degli incarichi
In caso di piu domande si provvedera ad assegnare 1’incarico al candidato con il punteggio piu alto.
L’I.C. di Germignaga si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.
Gli incarichi saranno conferiti solo in presenza del finanziamento previsto; in mancanza di tale
finanziamento, gli incarichi non saranno assegnati.

In caso di urgenza, situazioni impreviste e/o in caso di inadempimento delle prestazioni, & consentita
al Dirigente scolastico la sospensione dell'attivita.

In caso di sospensione dell’attivitda didattica in presenza, si potra valutare la possibilita di
un’eventuale prosecuzione del progetto anche a distanza. La priorita verra pero data all’attivita in
presenza.

L’esito della selezione sara comunicato al candidato individuato e la graduatoria, in caso di piu
domande, sara pubblicata all’ Albo on Line e sul sito web della Scuola.

Il D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblichera il decreto di graduatoria, avverso il quale €
ammesso reclamo all’organo che ha adottato I’atto entro e non oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione.
L’eventuale reclamo dovra essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato,
circostanziato e sottoscritto e consegnato brevi manu o trasmesso a mezzo posta certificata. Trascorso
il superiore termine il Dirigente Scolastico procedera alla valutazione degli eventuali reclami, anche
avvalendosi della Commissione di cui al precedente art. 4, e alla successiva ripubblicazione della
graduatoria solo in caso di modifica rispetto a quanto precedentemente pubblicato.

10. Modalita e termini presentazione delle domande
La domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1), debitamente firmata e indirizzata al
Dirigente Scolastico, accompagnata da copia del documento di identita, dovra pervenire entro le
ore 08.00 di venerdi 28 Febbraio 2025 alla Segreteria di questo Istituto ai seguenti indirizzi:
per posta tramite raccomandata 0 mediante consegna a mano, in via Filzi, n. 21 — 21010 Germignaga
(VA);
tramite posta elettronica a vaic82000e@istruzione.it
tramite posta certificata a vaic82000e@pec.istruzione.it
La domanda dovra essere corredata dall’allegato 2, dall’allegato 3 e dal curriculum vitae,
attestante i titoli richiesti. Si ricorda di allegare anche copia del documento di identita.

11. Trattamento dei dati
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della L.241/1990 e del D.Lgs. 50/2016 ¢ nominato R.U.P. il
Dirigente Scolastico, Maria Mazza.
Ai sensi dell’art.13 del DIgs.196/2003 e del nuovo regolamento UE 2016/679, 1 dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime ed
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, sulla base della normativa vigente, la facolta di
accedervi. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Maria Mazza.

12. Pubblicazione
Il presente avviso e esposto all’Albo on line sul sito web dell’Istituto.

Il dirigente scolastico

Maria Mazza
Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs
n.82/2005 s.m.i e norme collegate

Firmato da:

Mazza Maria

Codice fiscale: MZZMRA60P60H501B
21/02/2025 12:33:41
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Allegato 1 Modello di candidatura e autodichiarazione Dpr 445/2000

AL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Ics di Germignaga
Germignaga (VA)

OGGETTO: domanda di conferimento incarico per la realizzazione di progetti di
ampliamento dell’offerta formativa

_|_ sottoscritt nat_a

il residente  in  via/piazza a
prov.__ nazionalita

recapito telefonico indirizzo email

codice fiscale

chiede

I’attribuzione dell’incarico per (indicare il/i progetto/i e/o il/i modulo/i prescelto/i):

A tal fine dichiara la propria disponibilita a svolgere 1’incarico secondo quanto concordato col
Dirigente scolastico e a partecipare alle attivita previste e alle altre attivita funzionali alla
realizzazione del progetto.

Consapevole che, in caso di dichiarazioni false e mendaci accertate dopo la sottoscrizione
dell’incarico, questo sara risolto di diritto, ai sensi dell’art.1456 del codice civile (clausola risolutiva
espressa), ai sensi del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni stabilite per false e mendaci
dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle Leggi in materia

dichiara di

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (o di quanto richiesto in
alternativa come titolo di accesso);

non aver in corso provvedimenti disciplinari.

aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserve i contenuti



A fini della valutazione della candidatura, allega alla presente quanto segue:

- Allegato 1 Domanda di partecipazione e dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000.
- Allegato 2 Scheda riepilogativa titoli

- Curriculum vitae

- Fotocopia di un documento di identita valido

1 USOLEOSCIItE et con la presente, ai sensi degli artt.
13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e del nuovo regolamento
UE 2016/679,

AUTORIZZA

I’Ics di Germignaga al trattamento, anche con I’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal/dalla sottoscritto/a. Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare
del trattamento dei dati e il D.S. MARIA MAZZA e che il/la sottoscritto/a potra esercitare, in
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art.7 del “Codice
Privacy”, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto a ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al
trattamento degli stessi.

In fede

Luogo e data FIrma.....oooce e,



Allegato 2 Scheda riepilogativa titoli

_|_sottoscritt

nat_a

dichiara di essere in possesso del/i titolo/i di accesso e di altri titoli valutabili ai fini della
selezione di cui all’oggetto del presente avviso, come di seguito elencati:

Criteri

autovalutazione

Punti a cura
della
commissione

Titoli culturali

Altra LAUREA oltre il titolo di accesso (vecchio
ordinamento o magistrale)
Punti 1 (Verra valutata una sola laurea)

MASTER di 1 livello
Punti 1 per ogni titolo (max p.2)

MASTER di 2 livello
Punti 2 per ogni titolo (max p.4)

DOTTORATO
Punti 3 (Verra valutato un solo titolo)

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE
PERTINENTI AL TEMA OGGETTO DEL
CORSO/FORMAZIONE RILASCIATI DA
UNIVERSITA O ENTI AUTORIZZATI DELLA
DURATA DI ALMENO 30H

Punti 1 per ogni specializzazione e/o corso di
formazione (max 3 punti)

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
Punti 1 (si valuta un solo titolo)

Titoli ed esperienze professionali

DOCENZA UNIVERSITARIA NEL SETTORE
ATTINENTE AL PERCORSO PROGETTUALE
(CORSO INSEGNAMENTO PER STUDENT]I)
Punti 2 per ogni anno di docenza (max 6 punti)

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL
SETTOREATTINENTE AL PERCORSO
PROGETTUALE (MINIMO 30 H)

Punti 1 per ogni esperienza (max 7 punti)

PUBBLICAZIONI ATTINENTI AL PERCORSO
PROGETTUALE
Punti 0,5 per ogni pubblicazione/articolo (max 2

unti)

Dichiara inoltre che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae
allegato.

In fede

Luogo e data FIrma.....oooee




		2025-02-21T12:33:41+0100
	MARIA MAZZA




